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План
мероприятий по противодействию коррупции 
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№ Наименование мероприятия Ответственный Срок исполнения
1.Меры по обеспечению противодействия коррупции.

1.1 Составление и утверждение плана 
мероприятий по противодействию коррупции.

Администрация 
ЦК и комиссия по 
противодействию, 

коррупции

Январь

1.2 Привлечение к дисциплинарной 
ответственности работников учреждения, не 
принимающих мер по обеспечению 
исполнения антикоррупционного 
законодательства.

Директор По факту 
выявления

1.3

i

С целью реализации мер, предусмотренных 
ст.13.3 Федерального закона от 25.12.2008 № 
273-ФЗ «О противодействии коррупции» 
контролировать исполнение работниками 
пункта трудового договора, определяющего 
обязанность сообщать представителю 
нанимателя о фактах склонения к совершению 
коррупционных нарушений и о личной 
заинтересованности при исполнении 
должностных обязанностей, которая может 
привести к конфликту интересов, а также 
обязанности принимать меры по 
предотвращению такого конфликта.

Комиссия по 
противодействию 

коррупции

В течение года

г

1.4 Обеспечение осуществления деятельности по 
оценке коррупционных рисков, возникающих 
при реализации учреждением своих функций, а 
также принятие мер по их минимизации либо 
устранению

Администрация ЦК, 
комиссия по 

противодействию 
коррупции

В течение года

1.5 Обеспечение комплекса мер, направленных на 
соблюдение законодательства о 
противодействии коррупции при реализации 
национальных и федеральных проектов, в том 
числе при осуществлении закупок товаров, 
работ, услуг для нужд учреждения.

Администрация ЦК, 
комиссия по 

противодействию 
коррупции

В течение года

2.Использование имущества М АУК «ЦК им.Т.Ф рунзе»
2.1 Контроль за использованием денежных 

средств при распределении стимулирующей 
части фонда оплаты труда.

Директор ЦК, 
комиссия по 

противодействию 
коррупции, 

профорг первичной

В течение года.



i

профсоюзной
организация

2.2 Контроль за использованием основных средств 
и материальных запасов Завхоз ЦК, 

бухгалтерия

В течение года.

2.3 Осуществление мониторинга за 
декларированием отсутствия личной 
заинтересованности (конфликта интересов) 
между членами комиссии по осуществлению 
закупок и участников закупки, заявки которых 
рассматриваются, а также между заказчиком и 
поставщиком (подрядчиком, исполнителем) 
при осуществлении закупок у единственного 
поставщика.

Завхоз ЦК, 
бухгалтерия

•

В течение года

2.4 Осуществление анализа информации об 
участниках закупок (в том числе в рамках 
реализации национальных и федеральных 
проектов) на предмет установления фактов 
афиллированных связей с сотрудниками 
учреждения, членами комиссии по 
осуществлению закупок.

Завхоз ЦК, 
бухгалтерия

В течение года

3. Обеспечение прав граждан на доступ к информации  
о деятельности М АУК «ЦК им.Т.Ф рунзе»

3.1 Личный прием граждан директором 
учреждения.

Директор В течение года

3.2 Проведение социологического опроса среди 
населения города об отношении к коррупции. 
(Удовлетворенность посетителями качеством 
услуг ЦК им.Т.Фрунзе).

Комиссия по 
противодействию 

коррупции

В течение года

3.3 Контроль за недопущением фактов 
неправомерного взимания денежных средств 
с родителей детей, занимающихся в кружках 
и коллективах учреждения.

Художественный
руководитель

В течение года

3.4 Контроль за выполнением законодательства о 
противодействии коррупции в ЦК им.Т.Фрунзе

Комиссия по 
противодействию 

коррупции

В течение года

Председатель комиссии 
по противодействию коррупции


